
 



 

 

      

        Появление документа "Профессиональный стандарт педагога" своевременно и 

актуально. Документ четко регламентирует требования, предъявляемые к педагогу. После 

прочтения, каждый может сравнить свою профессиональную компетенцию и наметит 

цели для повышения своего профессионализма. Появление документа 

"Профессиональный стандарт педагога" своевременно и актуально. Документ четко 

регламентирует требования, предъявляемые к педагогу. После прочтения, каждый может 

сравнить свою профессиональную компетенцию и наметит цели для повышения своего 

профессионализма. 

     Сегодня необходимы новые подходы к организации методической работы в 

образовательном учреждении, следует создать условия для повышения активности и 

инициативы педагогов поощрения их творческих поисков. Для эффективности и качества 

педагогического процесса нужен постоянный поиск новых, более результативных методов 

воспитания и обучения, при помощи которых происходит передача детям содержания 

образования. Из анализа своего мастерства педагоги школы активно внедряют новшества 

в свою деятельность. Качество профессиональной педагогической деятельности, как и 

любой другой деятельности, во многом определяется теми свойствами, которыми 

обладает выполняющий ее специалист. Для успешного труда педагогу необходимо 

обладать множеством разнообразных личностных свойств и качеств. 

В соответствии с целями и задачами Федерального государственного 

образовательного стандарта (ФГОС) начального общего и основного общего образования 

возникает потребность в овладении технологией разработки, внедрения и реализации 

основных образовательных программ начального и основного уровней общего 

образования (ООП ООО) образовательной организации, использование современных 

образовательных технологий, владение техникой психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся, навыками продуктивной коммуникации, иметь потребность 

в повышении профессионализма в течение всей жизни. 

Данная программа ориентирована на овладение основными компетенциями, 

заложенными в профессиональном стандарте «Педагог» в зависимости от личных 

потребностей и возможностей педагогов МБОУ ЯСОШ  

       Программа предназначена для проектных групп образовательной организации с 

целью ликвидации профессиональных дефицитов. Назначение программы - обеспечение 

методического сопровождения развития профессиональной компетентности 

педагогических работников МБОУ ЯСОШ. 

       Педагогическими работниками  Яготинская СОШ был проведен самоанализ,  

выявлены дефициты, над которыми они работали в 2016-2017 году.  

      Дифференцированная программа развития профессиональной компетентности 

рассчитана на три года (2018-2020 годы) 

В результате проведённой аналитической работы выделены педагоги, которые готовы и 

способны демонстрировать свой опыт:  

Пояснительная записка 



- 77% участвуют в разработке ООП в соответствии с ФГОС; 

- 100% планируют и реализуют образовательную работу по ФГОС;  

- 40% принимают активное участие в корректировке образовательных задач и качественно 

ведут мониторинг;  

- 100% учитывают возрастные, индивидуальные особенности и потребности;  

-100% педагогов выстраивают продуктивные партнерские взаимоотношения с 

родительским сообществом; 

 - 92% владеют ИКТ достаточным для планирования и реализации ООП. 

Программа реализуется через самообразование, повышение квалификации,  деятельность 

в  составе школьных МО педагогов,  участие в методической работе и работе РМО. 

Цель программы: формирование профессиональной, личностной, компетентности 

педагогического коллектива и отдельного педагога на основе его профессионально-

личностного развития. 

Задачи: 

1. Повышение качества образования учащихся школы во взаимосвязи с повышением 

уровня продуктивности педагогической деятельности учителей. 

2. Профессиональное развитие педагогов ОО. 

3. Создание рейтинга научно – методической деятельности учителя. 

4. Обеспечение регулярного и наглядного представления информации о динамике 

профессионального роста каждого учителя. 

5. Информационное обеспечение анализа и прогнозирование профессионального 

роста учителя. 

6. Обеспечение внутриучрежденческого повышения профессиональной компетентности 

педагогов через наставничество, проведение методических семинаров, научно-

практических конференций, методических выставок, мастер-классов, форумов, дней 

открытых дверей и др. 

Объект мониторинга: процесс профессионального развития педагогов. 

Субъект мониторинга: педагоги ОО. 

Конечные результаты: оценка качественного состояния профессиональной 

компетентности педагогов. 

Содержание программы: 

     В современных условиях позитивное развитие возможно только с коллективом 

единомышленников, поэтому акцент в образовательной подготовке смещается от 

профессионального развития учителей, на их совместное развитие педагогов ОО. 

 

 

 

 

 

 

 

 



План реализации дифференцированной программы развития профессиональной компетентности педагогических работников  

МБОУ ЯСОШ 

 

Компетенции    

  

ФИО педагога Форма преодоления дефицита Срок 

реализации 

Форма предъявления результата 

Трудовая функция «Общепедагогическая функция. Обучение»  

Внутриучрежденческое повышение профессиональной компетентности педагогов 

Осуществление профессиональной 

деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных образовательных 

стандартов начального общего, 

основного общего, среднего общего 

образования 

Фридель Н.И. 

Ковалева И.П. 

Изучение нормативных актов 

по данному направлению  

 

2018  Анализ нормативных актов 

Организация, осуществление 

контроля и оценки учебных 

достижений, текущих и итоговых 

результатов освоения основной 

образовательной программы 

обучающимися 

Фридель Н.И. 

Ковалева И.П. 

Скрынникова К.А. 

Фридель Г.И. 

Войтенко Т.П. 

Изучение литературы по 

системе оценки 

Участие в обучающих 

семинарах 

2018-2019 Справка по результатам  

Формирование навыков, связанных с 

информационно-

коммуникационными технологиями 

(далее – ИКТ)  

Костецкий А.В. 

 

Качественная работа в системе 

«Сетевой город. Образование» 

Повышение квалификации на 

курсах. 

2018 Контроль за своевременным 

заполнения, использование 

ИКТ при проведении уроков, 

итоги повышения 

квалификации  

Разработка и реализация программ 

учебных дисциплин  в рамках ООП 

Костецкий А.В. 
Ковалева И.П. 

Фридель Н.И. 

 

Разработка и реализация 

программ учебных дисциплин  

в рамках ООП 

 
Рабочие программы по 

предметам в соответствии с 

положением школы. Открытые 

уроки. 



Планирование и проведение учебных 

занятий 

 

Фридель Н.И. 

Ковалева И.П. 

Скрынникова К.А. 

Фридель Г.И. 

Войтенко Т.П. 

Костецкий А.В. 

Луговая Т.В. 

Семинар по требованиям к 

планированию педагогов, 

составление технологических 

карт,  проведение открытых 

уроков 

2018-2019 

 

2020 

 

Методическая копилка учителя 

Систематический анализ 

эффективности учебных занятий и 

подходов к обучению 

Фридель Н.И. 

Ковалева И.П. 

Скрынникова К.А. 

Фридель Г.И. 

Войтенко Т.П. 

Костецкий А.В. 

Луговая Т.В. 

Изучение методик самоанализа, 

анализа  урока, изучение 

методической литературы 

2018 Посещение уроков у коллег, 

анализ урока 

Формирование мотивации к 

обучению (УУД) 

 

Логоша Т.П. 

Зрюева О.В. 

Фридель Н.И. 

Ковалева И.П. 

Костецкий А.В. 

Изучение и совершенствование 

инструментария по УУД.  

Внедрение  инновационных 

подходов к  обучению.     

 Работа со слабоуспевающими и 

одаренными детьми. 

2018-2019 
Размещение  информации о 

формировании универсальных  

учебных  знаний  на школьном 

сайте,  

выступление педагогов на 

родительских  

собраниях, педсоветах. 

Трудовая функция «Воспитательная деятельность» 

Реализация современных, в том 

числе интерактивных, форм и 

методов воспитательной работы, 

используя их как на занятии, так и во 

внеурочной деятельности 

Ковалева И.П. 

 

Изучение современных 

воспитательных технологий 

 

2018-2020 Проведение мастер-классов, 

семинаров, дней открытых 

дверей 

Публикация разработок 

Проектирование и реализация 

воспитательных программ 

 

Ковалева И.П. 

Луговая Т.В. 

Войтенко Т.П. 

Изучение структуры и 

технологии создания 

воспитательных программ 

2018 Воспитательная программа 

классных руководителей  



Реализация воспитательных 

возможностей различных видов 

деятельности ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, спортивной, 

художественной и т. д.) 

Фридель Н.И. 

Ковалева И.П. 

Скрынникова К.А. 

Фридель Г.И. 

Войтенко Т.П. 

Костецкий А.В. 

Луговая Т.В. 

Проведение обучающих 

семинаров, консультации по 

вопросам  применения 

интерактивных форм и методов: 

выполнение творческих 

заданий, работа в группах, 

применение обучающих игр, 

участие  (совместно  с 

учащимися) в социальных 

проектах, дискуссиях. 

2018-2020 Участие в семинарах. 

Педагогических советах 

Регулирование поведения 

обучающихся для обеспечения 

безопасной образовательной среды 

 

Ковалева И.П. 

Луговая Т.В. 

Войтенко Т.П. 

Березова О.Н. 

Зрюева О.В. 

Логоша Т.П. 

Проведение  родительских 

собраний, лекториев, бесед с 

родителями. 

2018-2020 Информирование родительской 

общественности через 

школьный сайт, тематические 

лектории, родительские 

собрания. Своевременная 

консультативная помощь 

родителям по вопросам 

воспитания и обучения детей. 

Проектирование ситуаций и 

событий, развивающих 

эмоционально-ценностную сферу 

ребенка  

Педагогический 

коллектив школы 

Консультационная помощи 

школьного психолога. Изучение 

дополнительной литературы. 

2018 Формирование у  учащихся 

культуры здорового и 

безопасного образа жизни. 

Открытые уроки, внеклассные и 

классные мероприятия 

Создание, поддержание уклада, 

атмосферы и традиций жизни 

образовательной организации 

 

Педагогический 

коллектив школы 

Анкетирование 

удовлетворенности всех 

участников ОП 

2018-2020 Мониторинг  

Развитие профессиональной компетентности педагогов в  профессиональных сообществах (муниципальные МО, краевые отделения УМО) 

Инклюзивные технологии в 

образовании 

Все члены 

коллектива (кроме 

Требуется  дополнительное  

изучение инклюзивных 

2018 Выступление с обобщением 

опыта работы на МО 



 

начальных классов) технологий в образовании. 

Освоение и применение психолого - 

педагогических технологий, 

необходимых для адресной работы с 

различными контингентами 

учащихся 

Ковалева И.П. 

Луговая Т.В. 

Войтенко Т.П. 

Березова О.Н. 

Зрюева О.В. 

Логоша Т.П. 

Курсы повышения 

квалификации по теме: 

«Проектирование организации 

инклюзивного образования 

детей с ОВЗ в ОО 

 Курсы  повышения 

квалификации 

Осуществление профессиональной 

деятельности в соответствии с 

требованиями ФГОС ООО, СОО 

   

 

Педагоги  ООО, 

СОО. 
Курсы повышения 

квалификации по теме: 

Современные подходы к 

организации и проведению 

уроков основного общего 

образования в условиях 

реализации ФГОС» 2016-2018г. 

2018-2019 Курсы  повышения 

квалификации 


